Consorzio LAMMA

Laboratorio di Monitoraggio e Modellistica Ambientale per lo sviluppo sostenibile

CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO — DEFINIZIONE FONDI 2022
PERSONALE Ricercatore/Tecnologo Livelli I-lll

Il giorno 20 del mese di luglio dell'anno 2022 alle ore 11:00, ha avuto luogo lincontro tra la
delegazione di parte pubblica nelle persone di:

Dr. Bernardo Gozzini, Amministratore Unico del Consorzio

ed i rappresentanti delle seguenti Organizzazioni sindacali di categoria:

Antonio Sofia FLC — CGIL
Oreste Sorace FIR — CISL
Mario Finoia UIL — RUA

per la definizione dell’Accordo sull’'Utilizzo dei FONDI DISPONIBILI PER L’ANNO 2022



In base all'articolato del contratto integrativo sottoscritto il 26/04/2018, che si richiama integralmente,

vengono definiti per il 2022 i seguenti fondi per il personale Ricercatore/Tecnologo Livelli I-111.

PERSONALE RICERCATORE E TECNOLOGO LIVELLI Il

FONDI TOTALI DISPONIBILI per 'anno 2022 € 118.950,00, di cui € 110.072,06 stabili e la restante parte

su fondi straordinari esterni

a. Indennita di valorizzazione professionale di cui allArt. 4 comma 1 lettera a: € 30.576,00
e Di cui € 4.368 per personale a Tempo Determinato
b. Indennita per oneri specifici di cui all’Art. 4 comma 1 lettera b: € 10.374,00
o Di cui € 1.482 per personale a Tempo Determinato
Indennita di direzione strutture di particolare rilievo di cui all’Art. 4 comma 1 lettera c: € 0,00

Indennita per lavoro in turni di servizio e in turni di reperibilita di cui all’Art. 4 comma 1 lettera
d: € 44.000,00

e. per particolari condizioni di disagio di cui all’Art. 4 comma 1 lettera e: € 18.000,00

Indennita per emergenze o per condizioni territoriali gravose di cui all’Art. 4 comma 1 lettera
f: € 0,00

g. Indennita di responsabilita professionale di cui all’Art. 4 comma 1 lettera g: € 16.000,00

] ) S Indennita oneri specifici mensile
Ricercatori/tecnologi Il livello - 38,00 €
(per 13 mensilita)

Eventuali economie che dovessero realizzarsi in una o piu delle Indennita ricomprese nelle lettere
precedenti sono destinate ad incrementare il fondo per la produttivita collettiva ed individuale di cui
all'art. 43 comma 2 lettera e.

Letto, approvato e sottoscritto

Dr. Bernardo Gozzini, Amministratore Unico del Consorzio ¢

ed i rappresentanti delle seguenti Organizzazioni sindacali di categoria:

FLC — CGIL Antonio Sofia /
FIR—CISL Oreste Sorace ) k o 7
UIL—RUA  Mario Finoia % \
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