Regione Toscana
Dirittl Valorl Innovarlone Soslenibilita

Corso per la costruzione di unita
di competenza sui Cambiamenti
climatici con metodi innovativi

Francesca Benassai

Regione Toscana

D.G. Competitiva del Sistema
Regionale e Sviluppo delle
Compentenze

Settore Istruzione e Educazione
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N Regione Toscana
Y
: Dirittl Valorl Innovarlone Soslenibilita

DGR 1074/2013
modificata
con DGR 352/72014

(DD 5503/13 e DD 5898/13)
584.442 .93 euro




N e DGR 35272014

Azione 1. Realizzazione Unita di Competenze sui
cambiamenti climatici sviluppate nel corsi di
formazione 2013 per gli a.s. 2013-14 e 2014-15

Azione 2. Formazione insegnanti di ogni ordine e
grado, operatori e referenti EELL per Ila

costruzione unita di competenze da sviluppare
nell’a.s. 2014-15

Azione 3. Azioni trasversali di supporto




D.G.R. 352714
TEMPISTICA

Presentazione Unita di ! :
ompetenze a.s. 2014-15 . entro il 1571272014

Realizzazione UC e W = .. . c.ic.cic.o.—. -
presentazione - entro Giugno 2015 1|
documentazione
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D.G.R. 352/14
INDICAZIONI GENERALI

PROGETTI
presentati su supporto informatico da

Scuole che hanno partecipato al
Corso 2013 e 2014

o . . ai Comuni capofila della Conferenza
le attivita curricolari

(educazione alla e possibile anche che una scuola
cittadinanza) capofila presenti i progetti di

- tutte le scuole della zona

inseriti nel POF fra 7
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D.G.R. 352/14
INDICAZIONI GENERALI

L'INSEGNANTE PARTECIPANTE AL CORSO
2013 O 2014 POTRA’' CHIEDERE IL
FINANZIAMENTO DI UNA O PIU’ UdC

Il Comune/Unione potranno mettere dei
vincoli
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p Regione Toscana

b Dirittl Valori Innovarione

D.G.R. 352/14
INDICAZIONI GENERALLI

Finanziamento per UdC
max 400 euro

min 200 euro
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Regione Toscana
bl Diritti Valari Innovazione

D.G.R. 352/14
INDICAZIONI GENERALI

BONUS
MAX 500 EURO

PER PROGETTI CON PIU’ DI UNA UDC
INTEGRATE IN VERTICALE O ORIZZONTALE

POSSONO PAGARE ANCHE PERSONALE

INTERNO ALLA SCUOLA
%y B
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D.G.R. 352/14
INDICAZIONI GENERALI

SPESE AMMISSIBILI:

Personale (progettazione, coordinamento, tutoraggio, monitoraggio e rendicontazione,
docenze/esperti consulenze),

Forniture e servizi (trasporti, ingressi, soggiorni, ristorazione, documentazione,
mezzi di divulgazione)

80% finanziamento personale e per forniture
e servizi esterni, il restante per personale e
per forniture e servizi esterni ed interni
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D.G.R. 352/14
INDICAZIONI GENERALI

Documentazione

Ogni progetto sara visibile sul web

alle scuole verra richiesto di documentare con
modalita simili a quelle utilizzate dagli LSS

(gruppi di PP relativi a varie parti del
progetto)
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Regione Toscana
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CHI SIETE

Scuole di ogni ordine e grado
Personale EELL

Operatoti di Educazione
Ambientale
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Regione Toscana
Diritli Valorl Innovarione

D.G.R. 352714

Azione 2
CONTRATTO FORMATIVO

sviluppare riflessioni su una didattica per competenze

attivare competenze su metodologie interattive
lavorare in gruppi misti insegnanti territori

far conoscere i cambiamenti climatici e le loro implicazioni
sull’ambiente

responsabilizzare gli studenti, le loro famiglie, il personale
docente e non docente

attivare buone pratiche nei diversi territori
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sviluppare comportamenti sostenibili

attivare sinergie fattuali con altri progetti regionali
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D.G.R. 352714

Azione 2
CONTRATTO FORMATIVO

Progettare unita di
competenze
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CONTRATTO FORMATIVO
COME

Approfondimenti sui Cambiamenti climatici con
iInterventi e materiali ad hoc

Approfondimenti e gruppi di lavoro sull’Unita di
Competenza

Approfondire e sperimentare approcci
metodologici: Gioco simulazione, World Caffe,
OST, giochi di Ruolo — adatti ai diversi ordlnl d|
scuola 2




CONTRATTO FORMATIVO

COME

GRUPPI DI LAVORO PER COSTRUIRE
* UNITA’ DI COMPETENZE

2 ANALISI PROGETTI REALIZZATI

2% ANALISI FORMULARIO ON LINE




Regione Toscana

e CONTRATTO FORMATIVO <

5 pomeriggi di 4 ore (15:00-19:00) per 20 ore totali

I giornata - provinciale - lezioni frontali sui contenuti tecnici e
didattica

1l giornata - zonale - lavori di gruppo per la costruzione
dell'UDC, introduzione sulle metodologie didattiche e
didattica partecipativa

1V giornata - zonale - lavori di gruppo perfezionamento UDC
anche analizzando i progetti realizzati

ﬁ; 111 giornata - provinciale —Sperimentazione gioco simulazione

V giornata - provinciale - sperimentazione metodologie
iInnovative diversificate per ogni ordine di scuola
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CONTRATTO FORMATIVO

CHIEDIAMO

*® La presenza continuativa ed attiva

* Mettere a disposizione competenze
2 Disponibilita al lavoro di gruppo

¥ Accettare le diversita di competenza ed esperienza
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Grazie per I'attenzione

Francesca Benassal
Tel 055 4382361

francesca.benassai@regione.toscana.it




